
“최고 성과자들에게 명예과 특권을 선사하는 과정”

최고 성과자 Prestige 과정(자서전)

■Prestige 과정의 三高 

최고성과자들의 심리적 변화를 유추하여 “명사특강 - 리더십 & 팔로워십 - 자서전” 3가지 테마를 다양한 과정과 강사진이 하나의 

흐름 속에 메시지를 던질 수 있도록 구성함.

■Prestige 과정 로드맵 

·강력한 동기부여

·도전의식 강화

·전조직 역량강화

·긍정적 경쟁의식 확산

三重苦에 빠진 최고성과자들! “Prestige 과정”으로 三高하라!

一高 二高 三高

·조직로열티 제고

·고성과자 리텐션 강화

·중간관리자 역할강화

·사내 롤모델 형성

·탁월한 명성관리 효과

·최고수준의 교육수료

·전사적 인정과 존경

·힐링

생산성증대 조직견고화 개인적명예
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 학습목표

▶최고성과자로서 제2의 도약을 위한 발판을 마련한다.

▶스트레스 에 대한 관리와 보상을 제공한다.

▶본인에 대해 다시 인식하고 리더십을 고찰한다.

 프로그램 특징

▶ 지속적인 성과와 새로운 도전에 대하여 격려하는 장으로 

    활용가능

▶ 성공적인 삶의 요인과 미래설계의 필요성을 깨닫는 시간 

    마련 

교육대상

교육시간

“고생하셨습니다. 

당신이 존경스럽습니다.”

팀장, 차/과장

4개월

 학습내용

모 듈 명 주 요 학 습 내 용

Special Lecture 

Course
•성공한 명사들의 특강을 통해 비전과 열정을 수립한다.

Leadership & 

Followership Course

•셀프리더십부터 성향분석을 통한 다차원분석, 팔로워십등 리더십에 대해 

   고찰한다. 

• 조직을 성공으로 이끌기 위한 필수 역량인변화와 혁신, 소통, 감성리더십 

   역량을 학습한다.

Honor & 

Autobiography Course

• 인생을 사계로 나누어 과거-현재-미래의 자신의 삶을 반추하고, 진정 어린  

격려와 위안을 얻는다. 

• 자기성공사례를 활용한 리더의 스피치 기법 훈련으로 개인적 명예와 함께    

자신감을 고취시킨다.

Individual & 

Team Play Course

•개인플레이와 팀플레이의 성공사례를 분석하고, 팀플레이의 가공할 만한 

   성과창출력을 체감한다.

•육성의 가치와 의의를 깨닫고,활용 가능한 팀플레이 기법을 모색한다.

Prestige 

과정목적

명예의 전당

Honor

제2도약을 위한

Vision

부서장과 관계에서의

Followership

더 높은 곳을 향한

Motivation

스트레스 관리 
및 보상

Healing

팀원과 관계에서의

Leadership


